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अधिसूचना संख्या सा ० का ० नि ० 56 / संवि ० / अनु ०309 / 2018, दिनांक 21 सितम्बर, 2018 
-हरियाणा रोजगार विभाग ( ग्रुप घ) सेवा ( संशोधन) नियम, 2018. 
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भाग- III 


1 . 


3 . 


( i ) 


हरियाणा सरकार 
रोजगार विभाग 

अधिसूचना 

दिनांक 21 सितम्बर, 2018 
सख्यां सा ० का ०नि ० 56 / संवि / अनु .309 / 2018.- भारत के संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों 
का प्रयोग करते हुए, हरियाणा के राज्यपाल, इसके द्वारा , हरियाणा रोजगार विभाग ( ग्रुप घ) सेवा नियम, 1992 को आगे 
संशोधित करने के लिए निम्नलिखित नियम बनाते हैं , अर्थात्: 

ये नियम हरियाणा रोजगार विभाग ( ग्रुप घ) सेवा ( संशोधन) नियम, 2018, कहे जा सकते हैं । 
2 . हरियाणा रोजगार विभाग (ग्रुप घ) सेवा नियम, 1992 (जिन्हें , इसमें , इसके बाद, उक्त नियम कहा गया है) में , नियम 5 
के स्थान पर, निम्नलिखित नियम प्रतिस्थापित किया जाएगा, अर्थात्: 

" 5. सेवा में भर्ती की आयु ऐसी होगी जो हरियाणा ग्रुप घ कर्मचारी (भर्ती तथा सेवा की शर्ते), अधिनियम, 2018 
( 2018 का 5) में विनिदिष्ट है । " | 

उक्त नियमों में , नियम 9 के स्थान पर, निम्नलिखित नियम प्रतिस्थापित किया जाएगा, अर्थात्: 
" 9(1) सेवा में भर्ती निम्नलिखित ढंग से की जायेगी , 
( क ) दफ्तरी की दशा में , 

सेवादारों में से पदोन्नति द्वारा ; अथवा 
(ii ) किसी राज्य सरकार या भारत सरकार की सेवा में पहले से लगे किसी कर्मचारी के स्थानान्तरण 

या प्रतिनियुक्ति द्वारा । 
( ख ) 

सेवादार की दशा में , 
(i) 

सीधी भर्ती द्वारा; अथवा 
(ii ) किसी राज्य सरकार या भारत सरकार की सेवा में पहले से लगे किसी कर्मचारी के स्थानान्तरण 

या प्रतिनियुक्ति द्वारा । 
स्वीपर - एवं - चौकीदार की दशा में 
(i ) सीधी भर्ती द्वारा; अथवा 
( ii ) किसी राज्य सरकार या भारत सरकार की सेवा में पहले से लगे किसी कर्मचारी के स्थानान्तरण 

या प्रतिनियुक्ति द्वारा । 
( 2 ) सभी पदोन्नतियां जब तक अन्यथा उपबन्धित न हो, ज्येष्ठता एवं योग्यता के आधार पर, की जायेंगी और केवल 

ज्येष्ठता ऐसी पदोन्नति का कोई अधिकार प्रदान नहीं करेगी । " । 
उक्त नियमों में, परिशिष्ट क, ख, ग तथा घ के स्थान पर , निम्नलिखित परिशिष्ट प्रतिस्थापित किये जाएंगे, अर्थात् 

“ परिशिष्ट क 

( देखिये नियम 3) 
क्रम संख्या 

पदों की संख्या 

वेतनमान 
स्थायी अस्थाई जोड़ 

( रूपये ) 


4 . 


पदनाम 


1 


2 


3 


4 


5 


6 


1 


दफ्तरी 


1 


1 


सैल -1, 


स्तर 


2 


सेवादार 


152 


152 


₹ 16900 / 
सैल -1, 
स्तर 
₹ 16900 / 
सैल -1, 


3 


स्वीपर - एवं - चौकीदार 


56 


56 


स्तर 


₹ 16900 / 
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परिशिष्ट ख 


क्रम संख्या 


पदनाम 


( देखिये नियम 7) 
सीधी भर्ती के लिए शैक्षणिक अर्हताएं | सीधी भर्ती से अन्यथा नियुक्ति के लिए शैक्षणिक 
तथा अनुभव , यदि कोई हो 

अर्हताएं तथा अनुभव, यदि कोई हो । 


1 


2 


3 


4 


1 


दफ्तरी 


- 


हरियाणा ग्रुप घ कर्मचारी (भर्ती तथा सेवा की 
शर्ते ) अधिनियम , 2018 ( 2018 का हरियाणा 
अधिनियम 5) की प्रथम अनुसूची में यथा 

विनिर्दिष्ट | 
हरियाणा ग्रुप घ कर्मचारी (भर्ती तथा हरियाणा ग्रुप घ कर्मचारी (भर्ती तथा सेवा की 
सेवा की शर्ते) अधिनियम, 2018 (2018 शर्ते) अधिनियम, 2018 ( 2018 का हरियाणा 
का हरियाणा अधिनियम 5) की प्रथम अधिनियम 5) की प्रथम अनुसूची में यथा 
अनुसूची में यथा विनिर्दिष्ट । 

विनिर्दिष्ट । 


2 


सेवादार 


3 


स्वीपर 
एवं 
चौकीदार 
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परिशिष्ट ग 


[ देखिये नियम 14(1)] 


क्रम संख्या 


पदनाम 


शास्ति का स्वरूप 


अपील प्राधिकारी 


नियुक्ति 
प्राधिकारी 


शास्ति लगाने के 
लिए सशक्त 
प्राधिकारी 


2 


3 


4 


5 


6 


1 

1 


दफ्तरी 
सेवादार 

निदेशक 
स्वीपर - एवं- चौकीदार 


2 


निदेशक 


सरकार 


3 


(i) छोटी शास्तियां 

हरियाणा सिविल 
सेवा ( दण्ड तथा 
अपील) नियम, 
2016 

में यथा 
विनिर्दिष्ट । 
(ii ) बड़ी शास्तियां 

हरियाणा सिविल 
सेवा ( दण्ड तथा 
अपील ) 
2016 

में 

यथा 
विनिर्दिष्ट । 


नियम , 
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परिशिष्ट घ 


[ देखिये नियम 14( 2)] 


क्रम संख्या | पदनाम 


आदेश का स्वरूप 


अपील प्राधिकारी 


आदेश करने के लिए 
सशक्त प्राधिकारी 


4 


1 


5 


2 


3 


1 


1 . 


दफ्तरी 
सेवादार 


निदेशक 


2 


सरकार । ” | 


3 


पेंशन को शासित करने वाले 
नियमों के अधीन उसे अनुज्ञेय / 
अतिरिक्त पेंशन की राशि में कमी 
करना या रोकना 
उसकी अधिवर्षिता के लिए नियत 
आयु के होने से अन्यथा नियुक्ति 
की समाप्ति । 


स्वीपर - एवं 
चौकीदार 


.. 


2 . 


टी ० सी ० गुप्ता, 


अपर मुख्य सचिव , हरियाणा सरकार , 

रोजगार विभाग । 


HARYANA GOVT. GAZ ., SEPT. 25 , 2018 (ASVN . 3, 1940 SAKA) 


679 


( Authorised English Translation ] 


HARYANA GOVERNMENT 


EMPLOYMENT DEPARTMENT 


Notification 


The 21st September, 2018 
No. GSR 56 / Const./ Art./309 /2018.— In exercise of the powers conferred by the proviso to article 309 of the 
Constitution of India , the Governor of Haryana hereby makes the following rules further to amend the Haryana 
Employment Department (Group D ) Service Rules, 1992 namely : 
1 . These rules may be called the Haryana Employment Department (Group D ) Service ( Amendment) 
Rules , 2018. 
2 . In the Haryana Employment Department (Group D ) Service Rules, 1992 (hereinafter called the said rules ), for 
rule 5 the following rule shall be substituted , namely: 

“ 5. The age for recruitment to the service shall be such as specified in the Haryana Group D Employee 
(Recruitment and Conditions of Service ) ACT, 2018 (5 of 2018 ). 
3 . In the said rules, for rule 9 , the following rule shall be substituted , namely : 
" 9 ( 1) Recruitment to the service shall be made, 
( a ) in case of Daftri, - 
(i) by promotion from the amongst peons ; or 

by transfer or deputation of an official already in the service of any State Government or 

the Government of India . 
(b ) in case of Peon , - 

(i) by direct recruitment ; or 
( ii ) by transfer or deputation of an official already in the service of any State Government or 

the Government of India . 
(C ) in case of Sweeper- cum - Chowkidar , - 
(i) by direct recruitment ; or 

by transfer or deputation of an official already in the service of any State Government or 

the Government of India . 
( 2 ) All promotions unless otherwise provided shall be made on seniority -cum- fitness basis and seniority 

alone should not confer any right to such promotion ." 
4 . In the said rule for Appendix A , B , C and D the following Appendix shall to be substituted , namely : 

Appendix A 

(see rule 3) 
Serial Designation of post 

Number of Posts 

Scale of Pay 
Number 

Permanent Temporary 

Total 

(Rupees ) 
2 

6 
3 

4 

5 
Daftri 

Cell –1, 
Level 

16900 / - 
2 Peon 152 

152 Cell –1, 

Level 

16900 / 
3 Sweeper- cum 56 

56 

Cell -1, 
Chowkidar 

Level 

16900 / - 


1 


1 
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Appendix B 


(see rule 71 


Serial 
number 


Designation of Post 


Academic qualifications and 
experience, if any , for direct 
recruitment 


Academic qualifications and 
experience , if any , for appointment, 
other than by direct recruitment 


2 


3 


4 


1 

1 


Daftri 


As specified in the First Schedule of 
the Haryana Group - D employees 
(Recruitment and Conditions of 
Service ) Act, 2018 . 


2 


Peon 


3 


Sweeper cum Chowkidar 


As specified in the First Schedule 
of the Haryana Group - D 
employees (Recruitment and 
Conditions of Service ) Act, 2018 . 


As specified in the First Schedule of 
the Haryana Group - D employees 
(Recruitment and Conditions of 
Service ) Act, 2018 . 
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Appendix C 


see rule 14 (1 ) 7 


Nature of penalty 


Serial 
Number 


Designation of 

post 


Appointing 
Authority 


Authority 
empowered to 
impose penalty 


Appellate 
Authority 


1 


2 


3 


4 


5 


6 


1 


Daftri 


(i) 


MINOR 
PENALTIES 


2 


Peon 


3 


Sweeper - cum 
Chowkidar 


Director 


Director 


Government 


As specified in 
Haryana Civil 
Services 
( Penalty and 
Appeal) Rules, 

2016 . 
(ii) MAJOR 

PENALTIES 
As specified in 
Haryana Civil 
Services 
(Penalty and 
Appeal) Rules , 
2016 . 
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Appendix D 


(see rule 14 (2 ) 


Nature of penalty 


Serial 
number 


Appellate Authority 


Designation of 

posts 


Authority 
empowered to 
impose penalty 


2 


3 


4 


5 


1 


Daftri 


2 


Peon 


3 


Sweeper -cum 
Chowkidar 


Director 


Government 


(i) reducing or withholding 

the amount of ordinary 
or additional pension 
admissible under the 
rules governing 

pension ; 
(ii) terminating the 

appointment otherwise 
than on his attaining the 
age fixed for 
superannuation . 


T.C.GUPTA , 
Additional Chief Secretary to Government Haryana, 

Employment Department. 


8363 — C.S. - H.G.P ., Pkl. 


